Addi, 21 marzo 2013 in Roma

tra
Confetra
e
Manageritalia
considerato che

Fondir (Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale per la Formazione Con-
tinua dei Dirigenti del Terziario) opera a favore delle imprese, nonché dei re-
lativi dirigenti del settore logistica-spedizioni-trasporto in una logica di qualifi-
cazione professionale, sviluppo occupazionale e competitivitd imprenditoriale
nel quadro delle politiche stabilite dai contratti collettivi sottoscritti;

in tale ottica Fondir mette a disposizione delle imprese aderenti voucher for-
mativi per il finanziamento di iniziative di Formazione Continua;

come gia avvenuto con i precedenti Avvisi Fondir 1/08, 2/09, 3/10, 2/11 e
2/12 anche ai sensi del nuovo Avviso Fondir 2/13 le imprese per usufruire dei
suddetti voucher formativi possono accompagnare la relativa richiesta con il
rinvio ad un accordo quadro sottoscritto a livello nazionale dalle parti sociali
che hanno promosso il Fondo;

convengono

con il presente Accordo Quadro di promuovere ['operativita dell’Avviso Fondir
2/13 di cui condividono finalita, contenuti e criteri di ammissibilita delle ri-
chieste di finanziamento;

conseguentemente le imprese facenti capo ailla Confetra che richiederanno i
voucher formativi per i dirigenti potranno, all’atto della presentazione delle ri-
chieste, far riferimento al presente Accordo che resta in vigore sino alla sca-
denza della validita deli’Avviso 2/13.
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