
 

CIRCOLARE 3/2016  

Piani formativi ANNUALITA’ 2015 presentati e non ancora finanziati a valere sulle 

scadenze di dicembre 2015, gennaio e febbraio 2016 

 

Come noto, l’Autorità Nazionale Anticorruzione con la nota del 25 gennaio 2016 

e con successivi interventi in sede consultiva, ed il Ministero del Lavoro e delle 

Politiche Sociali con la circolare n. 10 del 18 febbraio 2016, hanno fornito 

ulteriori precisazioni in ordine ai principi di trasparenza ed imparzialità, alle quali 

i fondi interprofessionali per la formazione continua e, specificamente, Fondir 

devono adeguarsi nello svolgimento delle attività istituzionali. 

Pertanto, anche nel far seguito alla Circolare Fondir n. 1/2016, superata dalla 

presente, con riferimento ai piani formativi, si comunica che: 

1)  dovranno essere integrati, entro un termine prestabilito, con 

informazioni aggiuntive, che saranno richieste ai soggetti responsabili, al 

fine di poter procedere alla loro valutazione; 

2) la valutazione sarà effettuata alla luce di specifici criteri volti a 

determinarne la coerenza con gli obiettivi formativi, con l’attribuzione di 

punteggio e motivazione; 

3) le spese afferenti saranno rimborsate soltanto nella misura 

effettivamente sostenuta per la prestazione dei servizi e risultante da 

idonea documentazione (costi reali). 

L’adozione di tali misure procedimentali è finalizzata anche a superare eventuali 

contestazioni nei confronti di tutti gli operatori del settore da parte del Ministero 

del Lavoro e delle Politiche Sociali nell’esercizio dei poteri di vigilanza e controllo 

di competenza.  

 

Roma, 29 aprile 2016 

 

Il Presidente 

Dott. Alessandro Vecchietti 

 


