
Annualità 2016 – Piani formativi ammessi a finanziamento FONDIR 
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Settore Commercio – Turismo – Servizi e altri settori economici 
 
 

N. CUP Prot. Titolo Piano Ente Presentatore Punteggio 

G96J17000240003 412 Business English II 
PENNY MARKET 

ITALIA SRL 
80 

G16J17000320003 457 

Miglioramento dei 

processi di lavorazione in 

Linea Verde 

La Linea Verde 80 

G66J17000420003 461 

Progettare la 

riorganizzazione 

aziendale e 

l'implementazione di un 

sistema di monitoraggio e 

misurazione delle 

performance commerciali 

Comer Sud 80 

G46J17001010005 463 
Sviluppo delle 

competenze 2017 
BUGNION 90 

G46J17001030003 484 

FORMAZIONE 

LINGUISTICA: BUSINESS 

ENGLISH&FRANÇAIS 

POUR LES ENTREPRISES 

ALTAREA ITALIA 

SRL 
90 

G86J17000360003 489 

HOIST ITALIA: 

FORMAZIONE 

LINGUISTICA PER IL 

BUSINESS 

HOIST ITALIA S.R.L. 

UNIPERSONALE 
77,5 

G96J17000250003 502 

ATTIVITA' DI 

FORMAZIONE E 

SUPPORTO PER 

L'IMPLEMENTAZIONE E 

LA FORMALIZZAZIONE 

DEL PROCESSO DI 

"EXECUTION" DELLE 

INIZIATIVE STABILITE 

HYDAC 80 



NELLA "STRATEGIC ROAD 

MAP 2017 - 2021" 

G16J17000330005 508 

ELMEC INFORMATICA: 

PIANO DI FORMAZIONE 

LINGUISTICA 

Elmec Informatica 

SpA 
75 

G16J17000340005 509 

ELMEC SOLAR: SVILUPPO 

COMPETENZE 

LINGUISTICHE 

ELMEC SOLAR SRL 80 

G86J17000370003 512 Strategie di vendita Würth 85 

G16J17000350005 514 

Migliorare le competenze 

di Project Management, 

Organizzazione del lavoro 

e Performance 

Management 

ALTEA DIGITAL 90 

G46J17001060005 515 

GOVERNARE IL FUTURO: 

AGGIORNAMENTO DI 

SKILL E COMPETENZE 

MANAGERIALI PER 

ACCELERARE I RISULTATI 

IN DALANI S.R.L. 

DALANI s.r.l. 100 

G46J17001070003 518 
Formazione Manageriale 

2017 - percorsi individuali 

Information 

Resources srl 
85 

G76J17000800005 520 Building a good ENERGY KOELLIKER SPA 85 

G46J17001080003 521 BUSINESS ENGLISH 
AMADEUS ITALIA 

S.P.A. 
75 

G16J17000360003 522 
LA LINGUA INGLESE - 

TEMPO COURSE 

GF Machining 

Solutions S.P.A. 
80 

G46J17001090003 523 
Marketing Strategico dei 

Servizi - Upgrade 

I.S.S.IM. SERVIZIO 

SOCIALE 

NELL'IMPRESA 

80 



G66J17000450003 524 

GRUPPO ASKOLL: LE 

COMPETENZE PER 

COMPETERE 

Askoll Holding 90 

G46J17001100003 528 

LA PRIVACY PER IL 

MANAGEMENT DI 

OTSUKA 

PHARMACEUTICAL ITALY 

SRL 

Otsuka 

Pharmaceutical 

Italy srl 

80 

G36J17000370003 530 FORMAZIONE 2017 GRUPPO P.A.M. 80 

G16J17000370003 531 Business english 2017 AVNET EMG ITALY 80 

G46J17001110003 532 Business english 
PSA SERVICES 

S.R.L. 
80 

G36J17000380003 533 

Progettazione e gestione 

della formazione 

finanziata 

GENOVA 

PARCHEGGI SPA 
85 

G96J17000260003 534 
Get In Touch With A.SIGN 

2 
A-SIGN 80 

G46J17001120003 535 
Formazione linguistica 

IMS Health 2017 
IMS HEALTH s.r.l. 80 

G86J17000380003 538 

NUOVE COMPETENZE 

PER COMPETERE NEL 

FUTURO 

BASTOGI 78,3 

G86J17000390005 539 Il futuro nell'era digitale bonprix 78,6 

G56J17000240003 540 
Piano Formazione 

Manageriale 2017-2018 

BORMIOLI ROCCO 

SPA 
79,2 

G66J17000460003 541 

PERCORSI FORMATIVI 

PER UNO SVILUPPO 

PROFESSIONALE IN LIDL 

LIDL ITALIA 80 



G16J17000380005 542 

La formazione 

manageriale per lo 

sviluppo organizzativo 

PLM SYSTEMS 90 

G46J17001130005 543 Offsite 2017 Retelit SpA 80 

G36J17000390003 544 Business English 
Recipharm Italia 

Spa 
80 

G16J17000390003 545 
Percorso di sviluppo 

individuale 

COMPAGNIA DI 

SAN PAOLO 

SISTEMA TORINO 

S.c.r.l. 

80 

G86J17000400003 547 
Formazione linguistica 

2017-2018 
Servier Italia 75 

G86J17000410003 548 Development Center Servier Italia 80 

G86J17000420003 554 TEMPO COURSES 
MT 

MILANTRACTOR 
85 

G46J17001140003 555 

GESTIRE LE RISORSE: LA 

LEADERSHIP 

EMOZIONALE IN CHANEL 

CHANEL 80 

G86J17000500005 557 
FORMARE PER 

COMPETERE 
Revalo SpA 100 

G86J17000430003 558 TEMPO COURSE Revalo SpA 90 

G16J17000400003 559 
Piano Formazione 

Manageriale 2017_2018 

Fondazione 

Palazzo Strozzi 
76,6 

G46J17001150003 560 
Formazione linguistica 

individuale 2017 
Intoo srl 85 



G36J17000400005 561 

Programma di Sviluppo 

Manageriale per un 

Dirigente Serugeri 

SERUGERI COMM. 

CARMINE E C. 
80 

G86J17000440003 562 

FORMAZIONE 

LINGUISTICA PER I 

DIRIGENTI DI NEOMOBILE 

NEOMOBILE SPA 85 

G46J17001160003 569 

Formazione linguistica 

Top Management 2017-

2018 

AIM GROUP 

INTERNATIONAL 
80 

G86J17000450005 570 

TRAINING - TRAsferIre 

expertise e competeNze 

lINGuistiche a dirigenti 

IFEL - ISTITUTO 

PER LA FINANZA E 

L'ECONOMIA 

LOCALE 

90 

G86J17000460005 573 

Coaching Individuale con 

Focus didattico su Social 

Media Marketing e Brand 

Reputation 

Travelport Italia 

S.R.L. 
85 

G86J17000470005 575 

Coaching individuale con 

Focus sul Change 

Management 

Travelport Italia 

S.R.L. 
85 

G86J17000480005 576 
Percorsi di Coaching in 

Lingua Straniera 

Travelport Italia 

S.R.L. 
85 

G86J17000490005 577 
PROGETTO DI 

AGGIORNAMENTO 2017 
50 & PIU' ENASCO 85 

 


