
Annualità 2016 – Piani formativi ammessi a finanziamento FONDIR 
pervenuti entro il 31/03/2017 

 
 

Settore Commercio – Turismo – Servizi e altri settori economici 
 
 

N. CUP Prot. Titolo Piano Ente Presentatore Punteggio 

G86J17000250003 429 Executive English I 

FEDERAZIONE 

ITALIANA 

TABACCAI 

80 

G26J17000300005 430 
Empowerment di 

Direzione 

ZODIAC POOL 

SYSTEMS ITALIA 

SRL 

90 

G16J17000200005 434 
Sviluppo competenze 

manageriali 

GF Machining 

Solutions S.P.A. 
85 

G16J17000210003 440 

SVILUPPO DELLE ABILITA' 

MANAGERIALI IN STORA 

ENSO ITALIA 

STORA ENSO 

ITALIA S.R.L. 
80 

G46J17000740003 442 Business english - 2017 Mercurio Misura 75 

G16J17000220003 443 
Gli strumenti della 

Leadership 

CONSORZIO 

AGRARIO 

ADRIATICO SOC. 

COOP. 

90 

G76J17000610003 446 Strategia aziendale 
San Geminiano 

Italia 
90 

G46J17000750003 447 
COMUNICATION IS 

SPEAKING 
CHANTELLE S.R.L. 75 

G76J17000620005 449 

SVILUPPO DELLE 

COMPETENZE 

MANAGERIALI - 

DURANTE 

DURANTE SPA 100 

G26J17000310003 450 Pride & Recognition 

MAXIM 

INTEGRATED 

PRODUCTS UK 

LIMITED 

85 



G46J17000760003 451 

An intercultural approach 

to develop international 

audit Leaders 

Deloitte & Touche 

SpA 
80 

G16J17000230003 452 
Change management e 

nuove strategie 
LSG Sky Chefs 90 

G36J17000320003 455 
FORMAZIONE 

LINGUISTiCA 2017 
CRIF 75 

G36J17000310005 456 

Aggiornamento delle 

conoscenze linguistiche 

per 

l'internazionalizzazione 

dell'impresa 

ALTERNA 90 

G86J17000300003 458 
Leadership Analysis per 

gestire il business 
BARD 80 

G66J17000300005 459 
Processi di cambiamento 

manageriale in SI.PARK 

Siena Parcheggi 

S.p.A. 
80 

G46J17000770005 460 

Etica e cultura aziendale 

per i Dirigenti di Gut 

Edizioni spa 

GUT Edizioni spa 80 

G66J17000310005 462 
The mountain was not 

designed 
SGS ITALIA 80 

G46J17000780003 464 Gestione Aziendale 
SOC. EUROPEA DI 

EDIZIONI 
80 

G16J17000240003 466 Informatica applicata Conmed Italia 80 

G86J17000260005 467 
Le competenze chiave del 

Project Manager 
HSPI 80 

G46J17000790005 468 Change management 
Cooper Standard 

Automotive Italy 
80 



G46J17000800003 469 Enhancing Talent 
ISTITUTO 

MARANGONI 
89 

G56J17000150005 471 

Sviluppo e 

riorganizzazione 

aziendale per i dirigenti di 

Bitolea spa 

Bitolea Spa 

Chimica Ecologica 
90 

G46J17000810005 474 

SVILUPPARE NUOVE 

COMPETENZE PER 

COMPETERE - CIAI 2017 

CIAI Onlus 100 

G46J17000820003 475 INGLESE INTERMEDIO 

SODEXO 

MOTIVATION 

SOLUTIONS ITALIA 

SRL 

80 

G26J17000320005 476 
Diventare Lean Company: 

il contributo del manager 
COLOSIO 80 

G46J17000830003 477 

Percorso formativo 

aziendale sui temi della 

trasformazione digitale 

THE NPD GROUP 

INC. 
90 

G46J17000840003 478 

Innovazione e 

Cambiamento in 

DIGICAMERE 

DIGICAMERE 80 

G96J17000200005 479 

FORMAZIONE E 

SVILUPPO COMPETENZE 

MANAGERIALI IN DEUFOL 

ITALIA 

DEUFOL ITALIA 89 

G46J17000910003 480 

RELAZIONI 

ORGANIZZATIVE E 

TEAMBUILDING IN DOXA 

DOXA SPA 80 

G46J17000850003 482 
FORMAZIONE IN 

GATTEFOSSE 

GATTEFOSSE 

ITALIA 
80 

G86J17000270005 485 

Aggiornamento per il 

management dell'Istituto 

Figlie di San Camillo sulla 

nuova revisione della 

norma uni en iso 

9001:2015 

ISTITUTO FIGLIE DI 

SAN CAMILLO 

MADRE 

GIUSEPPINA 

VANNINI 

80 



G16J17000250005 490 

La formazione 

manageriale per lo 

sviluppo organizzativo 

Altea Up 90 

G16J17000260005 491 

PERCORSO DI 

FORMAZIONE 

MANAGERIALE PER 

GUESS ITALIA S.R.L. 

GUESS ITALIA SRL 90 

G46J17000870005 493 

IL SISTEMA DEI 

CONTROLLI INTERNI E LA 

GESTIONE DEI RISCHI 

GC GOVERNANCE 

CONSULTING SRL 
100 

G56J17000160003 498 

Lo sviluppo delle 

competenze manageriali 

2017 

SUMMA 90 

G46J17000880003 499 

PERFORMANCE 

MANAGEMENT E 

NEGOZIAZIONE 

Everis Italia S.p.A. 80 

G46J17000890005 500 Marketing excellence 

VORTICE 

ELETTROSOCIALI 

SPA 

80 

G96J17000180003 503 DIGITAL ACCADEMIA ARTSANA 80 

G86J17000280003 505 Coaching on to one 
Istituto Farmaco 

Biologico Stroder 
80 

G46J17000900005 506 

LA NEGOZIAZIONE 

ATTRAVERSO LO 

STRUCTUGRAM 

WiseEnergy Italia 

S.r.l. 
90 

G86J17000290005 510 

Manager in Squadra per 

lo sviluppo di 

competenze trasversali 

Soft Strategy 

Group 
70 

 


