
Annualità 2016 – Piani formativi ammessi a finanziamento FONDIR 
pervenuti entro il 28/02/2017 

 
 

Settore Commercio – Turismo – Servizi e altri settori economici 
 
 

N. CUP Prot. Titolo Piano Ente Presentatore Punteggio 

G96J17000080005 308 

FORGE - FORmare 

competenze di 

governance, tecniche e 

gestionali per GrEen 

holding 

Green Holding 98,1 

G16J17000150003 322 Full English Immersion 
ENGLAND T.I.R. 

SPA 
80 

G26J17000220003 392 
FORMAZIONE 

MANAGERIALE 2017 
AUCHAN 77,3 

G46J17000370003 393 

Percorsi di 

aggiornamento 

linguistico - 2017 

AON ITALIA S.r.l. 75 

G46J17000380005 394 
Training Plan Professional 

English 

GIUSTO FARAVELLI 

SPA 
85 

G46J17000420005 398 

Sviluppo delle 

competenze manageriali 

2017 

DESMET 

BALLESTRA 
77,3 

G76J17000260005 403 

PIANO DI SVILUPPO 

MANAGERIALE PER UN 

NUOVO SISTEMA DI 

GESTIONE DEL 

MAGAZZINO 

PRECOM Srl 90 

G36J17000220003 404 CineManagement 

CONFORM - 

Consulenza 

Formazione e 

Management 

S.c.a.r.l. 

80 

G46J17000440003 405 
IL FRANCESE NELLA 

COMUNICAZIONE IT 
Fast Point Srl 75 



G36J17000230005 407 

STRATEGIE DI 

INTERNAZIONALIZZAZION

E 

MADE IN VICENZA 

- Azienda Speciale 

CCIAA Vicenza 

90 

G46J17000450003 409 
Lo sviluppo della 

Leadership 
ESTEE LAUDER 90 

G26J17000230003 410 

Strategie di management 

e coaching per i dirigenti 

di Siae Microelettronica 

Srl 

SIAE 

MICROELETTRONI

CA S.p.A. 

90 

G46J17000460005 411 

Strategie di management 

e marketing strategico 

per i dirigenti di Optics srl 

SM OPTICS SRL 90 

G76J17000270005 413 

Strategie di management 

per i dirigenti di Wurth 

Elektronik Stelvio Kontek 

spa 

Wurth Elektronik 

Stelvio Kontek Spa 
80 

G46J17000470005 414 

Strategie di Mangement 

per i dirigenti di KPMG 

FIDES 

KPMG FIDES 

Servizi di 

Amministrazione 

S.p.A. 

90 

G46J17000480005 415 
Sol Melià: Story Telling 

Company Tour 

SOL MELIA ITALIA 

SRL 
90 

G16J17000160003 416 
Competenze per 

competere 
SISMA 90 

G86J17000200003 417 
Self empower: un 

percorso di mentoring 

MONEYGRAM 

INTERNATIONAL 

LIMITED 

80 

G96J17000090005 418 

PERCORSI DI 

FORMAZIONE 

MANAGERIALE PER PRA 

GROUP ITALIA S.R.L. 

PRA GROUP ITALIA 

S.R.L. 
100 

G46J17000490005 419 

LA FORMAZIONE 

TRASVERSALE 2017 IN 

FAST 

Fast srl 80 

G76J17000280003 420 Apprendere il Tedesco OVS 80 



G76J17000290003 421 Business English OVS 80 

G46J17000510005 424 

Sostegno e sviluppo delle 

competenze e delle 

conoscenze per i dirigenti 

di Lush Italia srl 

LUSH ITALIA S.R.L. 85 

G36J17000240003 425 Since 1876 HUGO TRUMPY 85 

G66J17000080005 428 

Formazione per la 

crescita professionale dei 

dirigenti 

Angelo Ghezzi & C. 85 

G86J17000210003 432 

La Sicurezza delle 

Informazioni e la gestione 

dei servizi IT in un 

approccio applicativo 

modulare e integrato 

COMEDATA SRL 85 

G16J17000170005 436 

FORMAZIONE E 

SVILUPPO DELLE 

COMPETENZE 

MANAGERIALI - ALPA 

2017 

A.L.P.A SPA 100 

G96J17000100005 437 

FORMAZIONE E 

SVILUPPO COMPETENZE 

MANAGERIALI IN TIMAC 

AGRO ITALIA 

TIMAC AGRO 

ITALIA 
80 

G46J17000530005 438 

COMPETENZE 

LINGUISTICHE PER 

FIRMENICH SPA 

FIRMENICH SPA 85 

 


