
Annualità 2016 – Piani formativi ammessi a finanziamento FONDIR 
pervenuti entro il 31/01/2017 

 
 

Settore Commercio – Turismo – Servizi e altri settori economici 
 
 

N. CUP Prot. Titolo Piano Ente Presentatore Punteggio 

G76J17000120005 336 

LA COMUNICAZIONE E IL 

PROBLEM SOLVING 

STRATEGICO IN YAMAHA 

YAMAHA MOTOR 

RESEARCH & 

DEVELOPMENT 

EUROPE 

85 

G16J17000090003 367 
Business English 2017 PRAXI S.p.A. 

78,5 

G56J17000020005 368 

Go up 2 Confcommercio 

imprese per l'Italia 

delle Provincie di 

Pistoia e Prato 

90 

G86J17000180005 369 

Formazione 2016-2017 

per i dirigenti Green 

Network 

GREEN NETWORK 

80 

G46J17000170003 371 

Executive Coaching for 

business development 

Grenke Locazione 

srl 80 

G76J17000130003 373 

MSP Foundation Training SODEXO ITALIA 

S.P.A 80 

G46J17000130005 374 

Strategie di Sales e 

Merchandising per i 

dirigenti di Dassault 

Systemes 

Dassault Systemes 

Italia 
80 

G86J17000160003 376 

LA LINGUA INGLESE PER 

IL BUSINESS 

AUTONOSTOP 

80 

G66J17000060003 377 

Reingegnerizzazione dei 

processi e sviluppo delle 

competenze strategiche 

U.P.I.P.A. 

100 

G96J17000030003 380 

SONEPAR: SOstenere 

Nuove Eccellenze 

Professionali per 

CONSORZIO 

SONACADEMY 80 



Accrescere i Risultati 

aziendali 

G86J17000170005 381 

2T.E.A.M.- Telethon 

English And Marketing 

FONDAZIONE 

TELETHON 78,8 

G16J17000100003 382 

Lingua inglese e 

informatica per il 

management di Giochi 

Preziosi 

Giochi Preziosi SpA 

77,5 

G76J17000140003 383 

Lingua inglese nel 

business 

SODEXO ITALIA 

S.P.A 80 

G46J17000150003 386 

SVILUPPO DELLE 

COMPETENZE 

MANAGERIALI 2017 

Everis Italia S.p.A. 

80 

G46J17000180003 387 

WELFARE AZIENDALE IN 

BEST WESTERN ITALIA 

BEST WESTERN 

ITALIA SCPA 85 

G26J17000110003 389 

Le competenze 

manageriali in 

Bricocenter - anno 2017 

BRICOCENTER 

ITALIA 80 

 


