
19/01/2016 
 

Annualità 2015 – Piani formativi ammessi a finanziamento FONDIR 
pervenuti entro il 21/12/2015 

 
 

Settore Commercio – Turismo – Servizi e altri settori economici 
 

Prot. Titolo Piano Ente Presentatore 

  333* 
Radici Pietro Industries&Brands 
Spa: formazione linguistica per 

il dirigente (annualità 2015) 

RADICI PIETRO 
INDUSTRIES & BRANDS 

  340* Business English YAKULT ITALIA 

  405* 
LA FORMAZIONE IN LIDL: 

PERCORSI TECNICI E 
MANAGERIALI 

LIDL ITALIA 

417 Business English 2015 Ubisoft Studios Srl 

441 Coaching Individuale 
GOODYEAR DUNLOP 

TIRES ITALIA SPA 

446 
SVILUPPO COMPETENZE 

PERSONALI 
MONDO CONVENIENZA 

HOLDING 

447 
SVILUPPO COMPETENZE 

UMANE 

CONSORZIO LO.DI. 
LOGISTICA 

DISTRIBUTIVA 

449 
Percorso di coaching "La 

gestione dei collaboratori" 
KPNQWEST ITALIA SPA 

  453* 
Management Training: 
strumenti e strategie 

Consulmarketing srl 

456 FRANCESE BASE 
SODEXO MOTIVATION 
SOLUTIONS ITALIA SRL 

458 
COACHING INDIVIDUALE PER 

LO SVILUPPO DI COMPETENZE 
SOFT-SKILLS 

PRECOM Srl 

  461* Strategie di gestione aziendale 
Cambiaso Risso Marine 

S.p.a. 

462 
Onboarding Program per 

Senior Manager 
AMADEUS ITALIA S.P.A. 



463 
English for International 

Financial Reporting Standards 
Deloitte & Touche SpA 

464 Business English KELLOGG ITALIA SPA 

  468* 
Strumenti e tecniche di 

organizzazione aziendale in 
Ofira Italiana srl 

Ofira Italiana srl 

  469* 
La lingua spagnola in 

Gattefosse 
GATTEFOSSE ITALIA 

470 
Internazionalizzazione e 

Sviluppo in Wyser srl 
WYSER 

  474* 
PIANO DI FORMAZIONE PER 
COMPETENZE SOFT-SKILLS - 

GRUPPO SARES 
SARES 

475 Business English 
I.S.S.IM. SERVIZIO 

SOCIALE NELL'IMPRESA 

  477* 
Coaching linguistico per la 

comunicazione e cooperazione 
internazionale 

EURONET PAY & 
TRANSACTION SERVICES 

479 
Focus sul Certified Information 

Risk Management 
HSPI 

480 
La disciplina del Business 

Analyst 
HSPI 

481 Agile Project Management SOLUTION PARTNERS 

482 
La Valutazione delle 

Performance 
SOLUTION PARTNERS 

  483* 
IT Governance & Management 

Executive Program 
SOLUTION PARTNERS 

  485* Leadership Empowerment Retelit SpA 

486 
Strategie di sviluppo 

organizzativo in Re Power Italia 
spa 

REPOWER ITALIA 

488 
Strategie di sviluppo 

organizzativo in Repower 
Vendita Italia SpA 

Repower Vendita Italia 
SpA 



  490* 

Nuove competenze di 
leadership e connessioni 

organizzative per trasformare 
la vision dichiarata in vision 

vissuta 

MONEYGRAM 
INTERNATIONAL 

LIMITED 

491 ROAD MAP 
H.T. HIGH TECHNOLOGY 

srl 

492 One-to-One Language Training 
Agenzia Nazionale per 

l'Attrazione degli 
Investimenti 

493 Extensive Language Courses 
Agenzia Nazionale per 

l'Attrazione degli 
Investimenti 

495 
Lo sviluppo delle competenze 

manageriali 2016 
BASTOGI 

496 Formazione HR 2015 SARDEGNA RESORTS 
 
* Piano ammesso a finanziamento previa integrazione documentazione. 
** Piano ammesso a finanziamento previa rimodulazione parametri finanziari. 
*** Piano ammesso a finanziamento previa integrazione documentazione e rimodulazione parametri 
finanziari. 


