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Annualità 2015 – Piani formativi ammessi a finanziamento FONDIR 
pervenuti entro il 20/11/2015 

 
 

Settore Commercio – Turismo – Servizi e altri settori economici 
 

Prot. Titolo Piano Ente Presentatore 

  361* APPRENDERE LE LINGUE IN IDS 
IDS INTERNATIONAL 
DRUGSTORE ITALIA 

     371** Piano di sviluppo competenze CONBRICO SCARL 

386 
DIREZIONE GENERALE E SUCCESSO 

DELL'IMPRESA 
SACCHI GIUSEPPE S.P.A. 

389 Business english SGS ITALIA 

  392* 
Formazione linguistica avanzata per 

dirigenti di Centro Impresa 
Centro Imprese On Line 

S.r.l. 

  393* 
Sviluppo delle competenze 
comunicative e relazionali 

FOOT LOCKER ITALY 

  394* Coaching Manageriale Recipharm Italia Spa 

395 
Transfer pricing: nuove prospettive 

di tax planning 
GIUSTO FARAVELLI SPA 

397 
L'INNOVAZIONE DEI PROCESSI 

ATTRAVERSO L'INTRODUZIONE DEL 
MODELLO ORGANIZZATIVO 231 

TEATRO STABILE DEL FRIULI 
VENEZIA GIULIA 

  400* IMPRESA ON -LINE 
WILHELMSEN SHIPS 

SERVICE 

401 
Percorso di aggiornamento on-line 

per i dirigenti di CA-Computer 
Associates 2015 

COMPUTER ASSOCIATES 
s.r.l. 

    402** 
Programma di mantenimento delle 
competenze di Business English dei 

dirigenti di Deloitte XBS 

DELOITTE EXTENDED 
BUSINESS SERVICES S.R.L. 

    409** Formazione linguistica 2015 SARDEGNA RESORTS 

   411* 

FORMAZIONE STRATEGICA ALTA 
DIRIGENZA COLDIRETTI PER UNA 

NUOVA RAPPRESENTANZA 
D’IMPRESA 

CONF.NAZ.LE COLDIRETTI 



412 Percorso nella lean 2C DI COVERI S.R.L. 

  413* Full Immersion Lingua Inglese RENAULT ITALIA 

416 
COMPETENZE INNOVATIVE PER IL 

MANAGER 
FORMAPER 

418 
Sviluppo delle competenze 

manageriali 
VEGA ITALIA 

  419* 
Formazione 2015 per i dirigenti 

Green Network 
GREEN NETWORK 

420 MS OFFICE EXCEL E VBA 
GF Machining Solutions 

S.P.A. 

  421* 
Formazione manageriale e 

linguistica 2015/2016 
COMIFAR DISTRIBUZIONE 

SPA 

422 
Strategie di management per i 

dirigenti di Messaggerie Italiane Spa 
MESSAGGERIE ITALIANE 

SPA 

426 Piano Formazione Dirigenti 2015 Zeb Consulting 

429 
La gestione del cambiamento - 2° 

anno 
ARTSANA 

  430* STEP BY STEP MANAGEMENT OBIETTIVO LAVORO SPA 

431 
People Management Mastery - 

2016 
Deloitte Consulting S.r.l. 

432 
People management e 

comunicazione - percorsi individuali 
2016 

Deloitte Consulting S.r.l. 

434 
Lo sviluppo delle performance 

manageriali - anno 2016 
SUZUKI ITALIA 

435 
Potenziamento della Lingua inglese 

per il Dirigente Colosio Srl 
COLOSIO 

436 STEP FORWARD 
DENTSU AEGIS NETWORK 

ITALIA S.P.A. 

  437* CHECKUP CHECK UP SRL 

  439* Master in Executive MBA AIRPORT HANDLING SPA 

440 
EFFECTIVE SALES, AUMENTARE 

L'EFFICACIA DELLE AZIONI 
COMMERCIALI 

NOVELLINI 

 
* Piano ammesso a finanziamento previa integrazione documentazione. 
** Piano ammesso a finanziamento previa rimodulazione parametri finanziari. 
*** Piano ammesso a finanziamento previa integrazione documentazione e rimodulazione parametri 
finanziari. 


