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Annualità 2015 – Piani formativi ammessi a finanziamento FONDIR 
pervenuti entro il 21/09/2015 

 
 

Settore Commercio – Turismo – Servizi e altri settori economici 
 
 
 

Prot. Titolo Piano Ente Presentatore 

 219* MANAGERITALIA CAMP 2015 MANAGERITALIA 

 256* PERFORMANCE MANAGEMENT ASPIAG SERVICE 

 259* 

Programma di mantenimento 
delle competenze Business 

English dei dirigenti di Deloitte 
Consulting - 

Deloitte Consulting S.r.l. 

270 
Spazi Commerciali e Tematiche 

Catastali 
LARRY SMITH S.R.L. 

 272* 
Management Training: 
strumenti e strategie 

Italtriest 

275 
Sviluppo delle competenze del 

management di Vortice 
VORTICE 

ELETTROSOCIALI SPA 

276 
Corso individuale di Business 

English 
COMIFAR 

DISTRIBUZIONE SPA 

279 Training Time 
Arrow Electronics Italia 

S.r.l. 

281 
SCHOOL OF LEADERS - 

LIFETECH 2015 

LIFE TECHNOLOGIES 
EUROPE B.V. - FILIALE 

ITALIANA 

282 
Piano di Sviluppo Delle 

Competenze Kaercher 2016 
Kaercher 

284 
Il coaching come 

apprendimento di sè. 
Tecnopolo spa 

       286*** 
SVILUPPO COMPETENZE 
AZIENDALI DEI DIRIGENTI 

CONFCOMMERCIO 
IMPRESE PER L'ITALIA 



DELLA PROVINCIA DI 
TRIESTE 

 290* Formazione Linguistica 2015 RENAULT ITALIA 

    292** Business Storming Ubisoft Spa 

  293* 
ACCELERATED LEADERSHIP 

PROGRAM 2015 - ALP 
CARESTREAM HEALTH 

ITALIA 

296 Specializzazione linguistica MERCEDES BENZ ROMA 

    297** 
Gutta Italia Srl: strumenti di 
Total Quality Management 

GUTTA ITALIA S.R.L. 

       298*** 

Progettazione, 
Implementazione e avviamento 

dell'integrazione Panthera 
(ERP) e Vault Inventor (PDM) in 

Hydromec Srl: il ruolo 
strategico del dirigente 

HYDROMEC S.R.L 

300 
Gestione della Leadership per i 

dirigenti di Inventa - Piani 
aziendali 

INVENTA CPM SRL 

301 
Tecniche di Management per i 
dirigenti di Interbrand - Piano 

Aziendale 
Interbrand Italia srl 

303 TEMPO COURSE INGENICO ITALIA 

  304* 
Programmazione di Apps per 

una nuova proposta 
commerciale ai clienti 

Tecnosoft 

  305* 
Sviluppo delle competenze 

linguistiche 
Gruppo Argenta S.p.A. 

  306* Innovation and qualification 
Health Publishing & 

Service srl 

307 BUSINESS ENGLISH CDLAN Srl 

308 
General Management 

Programme (GMP) 
CENTROPLAN ITALIA 

311 
Aggiornamento delle 

competenze manageriali per i 
Bitolea Spa Chimica 

Ecologica 



dirigenti di Bitolea Spa 

  314* 
Potenziamento delle 

competenze Linguistiche per la 
Dirigenza Pulcra Lachiter 

PULCRA LACHITER 

  316* 
OFFICE DEPOT SVILUPPO 

COMPETENZE 2015 
Office Depot Italia srl 

  317* 
Lo sviluppo delle competenze 
di gestione economica e del 

personale 
STUDIO TORTA 

  318* 
Il Dirigente MAW in 

formazione, tra aspetti 
contabili e lingua inglese 

MAW MEN AT WORK 
AGENZIA PER IL 

LAVORO 

       319*** 
SVILUPPO DELLE COMPETENZE 

INTERNE 
TERZIARIA TRIESTE SRL 

322 
Sviluppo manageriale 2015 - II° 

parte 
DESMET BALLESTRA 

     323** 

MONDADORI 2015: 
FORMAZIONE PER 

L'EMPOWERMENT E 
L'EFFICACIA DEL 

MANAGEMENT TEAM 

MONDADORI RETAIL 

 
* Piano ammesso a finanziamento previa integrazione documentazione. 
** Piano ammesso a finanziamento previa rimodulazione parametri finanziari. 
*** Piano ammesso a finanziamento previa integrazione documentazione e rimodulazione parametri 
finanziari. 
 
 


