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Annualita 2015 — Piani formativi ammessi a finanziamento FONDIR
pervenuti entro il 20/07/2015

Settore Creditizio-Finanziario

Prot. Titolo Piano Ente Presentatore
159 Sviluppo delle competenze IFITALIA SPA
linguistiche in Ifitalia
200 Nuove frontiere di business e BUSINESS PARTNER ITALIA
comunicazione S.C.P.A.
506* Sviluppo delle competenze BNP Paribas Leasing Solutions
linguistiche in Leasing Solutions S.p.A.

216* Formazione Linguistica in CartaSi CARTASI' SPA
217 CIB- EXECUTIVE MANAGEMENT ISTITUTO CENTRALE BANCHE

PROGRAM IN BANKING POPOLARI ITALIANE
220 Language Portfolio INTESA SANPAOLO

Piano di formazione linguistica
221 2015-2016 per il gruppo UBI UBI BANCA
Banca
223*** | Executive Communication Skills STATE STREET BANK S.P.A.
297 "Formazione linguistica one2one | BANCA CARIGE CASSA DI RISP.
per Dirigenti 2015" GENOVA E IMPERIA
" LA LEADERSHIP
231 MULTIDIREZIONALE BANCO DI NAPOLI
S50* Inglese one to one: corsi di lungua CASSA DI RISPARMIO DI
in Carismi S.MINIATO
5% Mindfulr]ess" Leadership Presence DEUTSCHE BANK S.PA.
in Deutsche Bank"
254 Business English follow-up Sator Immobiliare SGR SpA
260* Percorso di aggiornamento VOLKSWAGEN BANK GMBH
professionale in Volkswagen Bank

264 ILRUOLO CHIAVE DELLA LINGUA Banca Profilo

STRANIERA IN AZIENDA

* Piano ammesso a finanziamento previa integrazione documentazione.
** Piano ammesso a finanziamento previa rimodulazione contributo.
*** Piano ammesso a finanziamento previa integrazione documentazione e rimodulazione contributo




