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Annualità 2015 – Piani formativi ammessi a finanziamento FONDIR 
pervenuti entro il 20/03/2015 

 

 
Settore Creditizio-Finanziario  

 

 

Prot. Titolo Piano Ente Presentatore 

  12* LEADERSHIP E COMUNICAZIONE INTESA SANPAOLO 

16 
Percorso serale in Management 

delle Risorse Umane 
FINLOMBARDA SPA 

17 Corso individuale lingua inglese CREDITO VALTELLINESE 

24 
Piano per la formazione linguistica 

dirigenti Iccrea BancaImpresa 
S.p.A. - English lessons one to one 

ICCREA BANCAIMPRESA 

  29* CoOperation 
INTESA SANPAOLO GROUP 

SERVICES 

33 
AGGIORNAMENTO LINGUISTICO 

2015 
Crédit Agricole Corporate 

and Investment Bank 

39 
Corso di lingua inglese livello A1 

(base) 
Banco di Sardegna SpA 

40 
La Leadership cooperativa: come 

creare una squadra di 
management efficace 

BANCA DI CREDITO 
COOPERATIVO DI 

BARLASSINA 

   42* Best Performer 
INTESA SANPAOLO GROUP 

SERVICES 
 
*  Piano ammesso a finanziamento previa integrazione documentazione. 
** Piano ammesso a finanziamento previa rimodulazione contributo. 
*** Piano ammesso a finanziamento previa integrazione documentazione e rimodulazione contributo. 
 

 


