15/05/2013

Avviso 1/12 — Piani formativi ammessi a finanziamento FONDIR
pervenuti entro il 20/03/2013

Settore Creditizio-Finanziario

Prot. Titolo Piano Ente Presentatore
La lingua inglese come strumento

459 di lavoro NEXENTY ADVISORY SRL

RBC INVESTOR SERVICES
BANK S.A. - SUCCURSALE DI

465 AGGIORNAMENTO LINGUISTICO | MILANO
BUSINESS ENGLISH PER LO

475** SVILUPPO D'IMPRESA Ing Lease Italia
Percorso di aggiornamento per i

476 dirigenti di Cassa Lombarda Cassa Lombarda S.p.A.
Cultura Aziendale Creativity

490 Oriented SGSS Spa
Implementazione competenze

493 linguistiche 2013 NATIXIS S.A.
Team Spirit. Workshop

496** Mediocredito 2013 MEDIOCREDITO ITALIANO
[.D.E.M. - Itinerari di

503* Empowerment & Management Banco di Sardegna SpA
Percorso di aggiornamento per i

506 dirigenti di Banca Profilo BANCA PROFILO
Percorso di aggiornamento peril |BNY Mellon Asset
Managing Director di BNY Mellon |Management International

508 AMI Limited
Percorso di aggiornamento per i

512* dirigenti di ING Direct per il 2013 |ING DIRECT NV
Implementazione Competenze

513 Linguistiche 2013 BANCA MEDIOLANUM SPA

* Piano ammesso a finanziamento previa integrazione documentazione.

** Piano ammesso a finanziamento previa rimodulazione contributo.




