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Protocollo n. 38/2019 Avviso 2/2019

Settore di riferimento
Commercio Turismo Servizi

Tipologia del Piano
Individuale

Finalitd del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
MANAGING PERFORMANCE 2019

Finanziario
Contributo Cofinanziamento Totale
FONDIR Privato € 3.992,51
3.992,51€ 0,00 €

Breve descrizione del Piano

Il piano formativo “MANAGING PERFORMANCE 2019” & rivolto a 1 dirigente dell'azienda e prevede un percorso di
“INDIVIDUAL COMMUNICATION & LEADERSHIP PROGRAM” con l'obiettivo di fornire strumenti e tecniche che determinino
un valore aggiunto.

Denominazione
Office Depot ltalia srl

Codice Fiscale
03675290286
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Elenco imprese coinvolte
Denominazione = Office Depot Italia srl Codice Fiscale = 03675290286

Descrizione Attivita Dirigentiin Unitain Monte % Cofin. Contr'bUtOContributo Totale

: : . : . Richiesto . . ..
Economica formazione formazione ore Obbligatorio 2 FONDIR Privato Finanziario

Settore Attivita

G - Commercio
allingrosso e al dettaglio;
Riparazione di

Autoveicoli e Motocicli

Commercializzazione e
distribuzione di prodotti
per l'ufficio

Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso = Totale Ore da Tivologia Contributo
Formativo erogare polog FONDIR
INDIVIDUAL COMMUNICATION & Progetto Individuale attuato da
LEADERSHIP PROGRAM 45 45 Struttura Formativa 3.992,51€
TOTALE 45 45 € 3.992 51
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