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LA FORMAZIONE MANAGERIALE QUALE LEVA PER LO SVILUPPO DELLE
IMPRESE ED OPPORTUNITA’ PER COMPETERE NEI MERCATI INTERNAZIONALI

Moderatore:

Ore 10.00

Ore 10.20

Ore 10.30

Ore 11.00

Ore 11.30

Ore 12.30

30 Settembre 2014 ore 10.00

Palazzo Giureconsulti Sala Colonne
Piazza dei Mercanti n® 2, Milano

Federico De Rosa, Giornalista del Corriere della Sera

REGISTRAZIONE PARTECIPANTI

PROIEZIONE VIDEO 10 ANNI DI FONDIR

10 ANNI DI FORMAZIONE CONTINUA CON FONDIR
Alessandro Vecchietti, Presidente Fondir

LE POLITICHE DELLA FORMAZIONE
Valentina Aprea, Regione Lombardia, Assessore Istruzione, Formazione e Cultura
Roberto Angotti, Responsabile Gruppo di Ricerca “Indagini su domanda e offerta di
formazione”, Isfol

TAVOLA ROTONDA: LA FORMAZIONE MANAGERIALE QUALE OPPORTUNITA’ PER
AUMENTARE LA COMPETITIVITA’ DELLE AZIENDE

B Gianluca Almi Head of Recruiting, Employer Branding, Learning, Development,
Compensation & Benefits BNL BNP Paribas

B Loredana Corbino HR Manager di Gefco Italia S.p.A.

B Alessandra Rizzi Head of Learning and Development Generali Italia S.p.A.

B Raul Claudio Nacamulli, Docente ordinario di Organizzazione Aziendale,
Universita Statale di Milano Bicocca

B Andrea Orlandini Presidente AIDP Gruppo Regionale Lombardia

B Fabio Sdogati Docente Ordinario di Economia Internazionale MIP Politecnico di
Milano

COCKTAIL



