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Avviso 4/2019 Settore Commercio-turismo-servizi

Soggetto Presentatore ADP Employer Services Italia S.p.A.

Protocollo del Piano B75/2019
Titolo Piano Leadership & Performance
Breve descrizione Corso inter-aziendale grazie al quale, attraverso la metafora del calcio, gioco di

squadra per eccellenza, il partecipante avra I'opportunita di migliorare la capacita di
gestire e motivare un team e rafforzare le competenze manageriali.

Contributo Richiesto 2.400,00 €

di cui il contributo revisore 0,00 €

Cofinanziamento Privato 80,00 €

Costo Totale 2.480,00 €
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Beneficiarie

Denominazione = ADP Employer Services Italia S.p.A. Codice Fiscale = 00892370156 Partita IVA = 00892370156
Matricola INPS = 4915862151

Settore Descrizione Attivita Economica Contributo | Dirigenti Dirigenti
Attivita Fondir Azienda | Formazione

J - Servizi di Elaborazione e registrazione elettronica di dati - azienda 2.400,00 € 22 1
Informazione e  leader nei servizi di elaborazione paghe e amministrazione
Comunicazione del personale in outsourcing, &€ presente in Italia da oltre

40 anni a Milano, Torino e Roma.
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Iniziative Formative

Codice Titolo Iniziativa Struttura
Iniziativa titolare

R282 Leadership & Challenge
Performance Training Network
presso FIGC

Tipologia

Individuale Seminari,
Convegni, Workshop

Ore del
percorso

16

Numero
Partecipanti

Costo
singola
iniziativa in
bacheca

3.025,60 €

Pagina: 3di 3



	Beneficiarie
	Iniziative Formative

